
 

売店・食堂等運営事業者選定にかかる審査基準 

１ 運営事業者の決定方法  

提案された企画提案書について、書類選考、プレゼンテーションの２段階による選考を

行い、各評価項目の得点合計が最も高かった企画提案者を、運営事業者として選定する。 

２．審査方法及び審査基準 

(1) 書類審査、プレゼンテーション審査及 

売店等の運営業務に関する企画競争において、その審査方法の透明性、公平性、競争性

及び効率性を確保するため、書類、プレゼンテーションに基づく審査を行う。 

(2) 各審査員の構成  

稲城市立病院職員互助会長が選任する互助会員で構成された審査員が審査を行う。 

(3) 審査における追加資料の提出 

審査期間中に、企画提案者に対し企画提案書の詳細について追加資料の提出を求めるこ

とがある。 

(4) 集計時の最高点と最低点評価者の除外  

★各審査の集計時において、各評価項目の最高点と最低点の評価については、それぞれ１

名分を除外する。 

 同点になる者がある場合は、評価「２」の多いものを下位とし、さらに同点の場合は評

価「５」の多いものを上位とする。 

３．評価方法 

(1) 評価方法 

評価方法は４段階評価とし、各審査員が評価した結果を集計したもの を当該企画提案

者の得点とする。 

この際、各審査員は集合することなく評価を行い、選定委員会ではその集計結果を確 認

することで互いが協議することがないようにし、審査の公平性を確保する。 

   なお、評価基準は以下のとおり。 

５点：大変良い 

４点：良い 



 

３点：普通 

２点：やや劣る  

★資料の提出がない場合は、０点とする。 

なお、同点となった場合は、評価「２」の多いほうを下位とする。それでも同点の場合は、 

評価「５」の多い方を上位とする。 

４．配点一覧 

配点一覧 

評価項目 内容 配点 

運営能力 

事業全般の考え方 

市立病院内で売店等を運営することに対

し、全般的な考え（方針）をどのように

持っているか。 
20点 売店等の運営実績 売店等運営の実績 

収支計画 
どのような収支計画（年数、使用料の支

払いを含む）を持っているか。 

安全体制・      

食品衛生 

安全管理・責任・緊

急時体制 

安全・衛生管理を前提とした従業員の体

制と教育方針どのように計画している

か。 

また、責任体制や緊急時の指揮命令系統

を明文化し、整備されているか。              

（クレーム・要望への対応も含む） 

10点 

衛生・清掃管理等 
衛生・清掃管理について、どのような考

え方を持っているのか。 

職員への 

サービス 

営業時間、商品構成 

料金（職員割引等） 

営業予定時間や提供を予定している主な

商品等の種類及び価格等について、どの

ように計画しているか。 15点 

特徴 
健康を意識した商品等や、季節感のある

商品等は、どのように計画しているか。 

病院利用者 

へのサービス 

営業時間、商品構成 

その他の特徴 

外来患者や入院患者、見舞者へのサービ

スをどのように考え、計画しているか。 
10点 

その他 

アピールポイント、 

発展性 

アピールできる事項や特徴のある事項、

病院が実施している事業への参入の可能

性等は何か。 15点 

病院が協力を求める 

事項 

病院が協力を求める事項に対して、どの

ような対応を考えているか。 

 


